
В ГКУ «Верхнепышминский ЦЗ» для всех желающих  

найти работу проведена ЯРМАРКА ВАКАНСИЙ 

Цели ярмарки вакансий, прошедшей в ГКУ «Верхнепышминский ЦЗ»; 

- оказание услуг работодателю по подбору специалистов на вакантные 

рабочие места; 

- помочь всем, кто ищет работу.  

 
22 ноября 2018 года в ГКУ «Верхнепышминский ЦЗ» прошла ярмарка 

вакансий.  

Организации  АО «Урало-Сибирская Промышленная Компания» и 

ОАО «Первоуральский новотрубный завод» представили вакансии 

инженерно-технических работников и служащих (инженер-конструктор, 

инженер-конструктор по электрооборудованию, экономист по труду и 

заработной плате, специалист отдела материально-технического 

обеспечения), а также вакансии рабочих специальностей в сфере 

металлургии (резчики труб и заготовок, машинисты крана металлургического 

производства, нагревальщики металла, волочильщики труб, слесари-

ремонтники металлургического оборудования, токари и т.д.).  

Работодатели получили возможность презентовать свое предприятие и 

вакансии, условия труда и правила приема на работу.  Граждане, ищущие 

работу,  смогли напрямую побеседовать с работодателями, ознакомиться с 

вакансиями, узнать о современных требованиях, предъявляемых к 

соискателям на рынке труда. 

Для соискателей были организованы консультации специалистов 

службы занятости по информированию о ситуации на рынке труда в 

Свердловской области, по содействию в трудоустройстве. Консультационные 

услуги оказаны также по вопросам о возможностях и преимуществах поиска 

работы и работников на государственном портале «Работа в России», по 

обучению электронным способам получения государственных услуг службы 

занятости (в том числе - регистрация на сайте "Госуслуги", подтверждение 

учетной записи).  

Полученная информация и раздаточный материал об услугах службы 

занятости будут полезными при  решении вопроса трудоустройства.  

Подводя итоги ярмарки, можно сказать, что основная цель 

мероприятия достигнута – работодателям предоставлена возможность 



оперативного подбора необходимых работников, а среди соискателей более 

половины обратившихся граждан получили приглашение на повторное 

собеседование у работодателя. 
 

О.Л. Овчинникова, специалист по связям 

 с работодателями ГКУ «Верхнепышминский ЦЗ», 

т. 8-34368-5-43-72, 8-902-279-11-80 


