
Обучение по заявке работодателя - 

реальный шанс получить постоянную работу 

 
В начале 2017 года на территории городского округа Краснотурьинск создано 

новое предприятие – ООО «ЛесКомРазвитие». 

ООО «ЛесКомРазвитие» - предприятие для глубокой переработки древесины с 

последующим производством палочек для мороженого.  

100% инвестиций осуществляет китайский предприниматель Хань И.  

Объем инвестиций составил -100 млн. рублей. 

Данное предприятие получило статус резидента территории опережающего 

социально-экономического развития (ТОСЭР) Краснотурьинск. 

Сотрудниками компании был выполнен значительный объем работ, в том числе по 

капитальному ремонту арендованных производственных помещений, приобретению и 

доставке из КНР специализированных технологических комплексов, подбору и обучению 

персонала. 

Сырьем для производства является береза, закупаемая у лесозаготовителей 

Карпинского, Ивдельского и Серовского лесничества. 

С конца августа 2018 года   предприятие приступило к выпуску продукции. В 

настоящее время на нем работает 72 человека. 

Сейчас ООО «ЛесКомРазвитие» планирует выход на проектную мощность, после 

чего будет создано 163 постоянных рабочих места. Объем производства составит около 

14,2 тыс. тонн продукции в год (около 6,8 млрд. палочек). В связи с чем необходимо 

увеличение численности работников. 

С данным предприятием налажено тесное сотрудничество по реализации 

программы профессионального обучения безработных граждан с последующим 

трудоустройством. 

 

На основании заявки 

работодателя в 2018 году ГКУ 

«Краснотурьинский ЦЗ» было 

организовано обучение 

безработных граждан по профессии 

«Станочник 

деревообрабатывающих станков» в 

количестве 21 человек. 

Была проведена процедура 

торгов (электронный аукцион) на 

закуп образовательной услуги по 

профессии «Станочник 

деревообрабатывающих станков».       

Победителем аукциона была 

признана образовательная органи- 

зация ГБПОУ СО «Краснотурьинский политехникум», на базе которого проходило 

изучение теоретической части, производственная практика проводилась на рабочих 

местах предприятия ООО «ЛесКомРазвитие».  

Все приступившие к обучению граждане успешно завершают курс и в скором 

времени планируют приступить к работе на предприятии ООО «ЛесКомРазвитие» по 

полученной профессии. 

 

 
Государственное казенное учреждение службы занятости 

населения Свердловской области «Краснотурьинский центр 

занятости» 


