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Проект 

 

 

 

 

 

 

 

О внесении изменений в государственную программу Свердловской области 

«Содействие занятости населения Свердловской области до 2024 года», 

утвержденную постановлением Правительства Свердловской области 

от 21.10.2013 № 1272-ПП 
 
 

В соответствии со статьей 101 Областного закона от 10 марта 1999 года 

№ 4-ОЗ «О правовых актах в Свердловской области», постановлением 

Правительства Свердловской области от 17.09.2014 № 790-ПП «Об утверждении 

Порядка формирования и реализации государственных программ Свердловской 

области» Правительство Свердловской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в государственную программу Свердловской области 

«Содействие занятости населения Свердловской области до 2024 года», 

утвержденную постановлением Правительства Свердловской области 

от 21.10.2013 № 1272-ПП «Об утверждении государственной программы 

Свердловской области «Содействие занятости населения Свердловской области 

до 2024 года» («Областная газета», 2013, 29 октября, № 489–490) с изменениями, 

внесенными постановлениями Правительства Свердловской области от 26.03.2014 

№ 237-ПП, от 07.05.2014 № 390-ПП, от 18.12.2014 № 1161-ПП, от 30.12.2014 

№ 1247-ПП, от 08.04.2015 № 240-ПП, от 22.07.2015 № 658-ПП, от 17.12.2015 

№ 1143-ПП, от 22.03.2016 № 186-ПП, от 16.08.2016 № 576-ПП, от 29.12.2016 

№ 983-ПП, от 14.03.2017 № 147-ПП, от 05.07.2017 № 500-ПП, от 12.10.2017 

№ 765-ПП, от 07.12.2017 № 924-ПП, от 07.03.2018 № 115-ПП, от 31.05.2018 

№ 348-ПП, от 10.08.2018 № 493-ПП, от 29.11.2018 № 859-ПП, от 26.12.2018 

№ 982-ПП, от 05.02.2019 № 86-ПП, от 21.03.2019 № 186-ПП, от 03.10.2019 

№ 666-ПП, от 19.12.2019 № 922-ПП, от 12.03.2020 № 142-ПП, от 25.06.2020 

№ 433-ПП, от 06.08.2020 № 531-ПП, от 19.11.2020 № 849-ПП, от 24.12.2020 

№ 993-ПП и от 18.03.2021 № 132-ПП, следующие изменения: 

1) абзац пятый пункта 2 главы 2 изложить в следующей редакции: 

«Реализация мероприятия осуществляется в рамках предоставления 

государственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному 

профессиональному образованию женщин в период отпуска по уходу за ребенком 

до достижения им возраста трех лет в соответствии с административным 

регламентом, утверждаемым приказом Департамента, и постановлением 

Правительства Свердловской области от 15.02.2012 № 122-ПП «О реализации 
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отдельных полномочий Свердловской области в области содействия занятости 

населения».»; 

2) в приложении № 1 в таблице строку 43 изложить в новой редакции 

(приложение № 1); 

3) в приложении № 2 в таблице 2 строки 100–103 изложить в новой 

редакции (приложение № 2). 

2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его 

официального опубликования. 

3. Настоящее постановление опубликовать в «Областной газете».  

 

 

Губернатор  

Свердловской области Е.В. Куйвашев
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Приложение № 1 

к постановлению Правительства  

Свердловской области 

от _________________ № ______ 

 

 
№ 

стро- 

ки 

№ цели, 

задачи, 

целевого 

показателя 

Наименование цели (целей) 

и задач, целевых 

показателей* 

Единица 

измерения 

Значение целевого показателя реализации государственной программы Источник значений  

показателей 2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

43. 2.2.1.7. Численность женщин 

в период отпуска 

по уходу за ребенком 

до достижения 

им возраста трех лет, 

приступивших 

к профессиональному 

обучению 

и дополнительному 

профессиональному 

образованию 

человек 820 1100 825 855 828 978 Х 350 350 350 350 Закон 

Российской Федерации  

от 19 апреля 1991 года 

№ 1032-1 
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Приложение № 2 

к постановлению Правительства 

Свердловской области 

от _________________ № ______ 

 

 

Таблица 2 

 
Номер 

строки 

Наименование мероприятия/ 

источник расходов на финансирование 
Код 

федерального 

проекта 

Объем расходов за счет всех источников ресурсного обеспечения 

(тыс. рублей) 

Номера целевых 

показателей, 

на достижение 

которых 

направлены 

мероприятия 

всего 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 

100. Мероприятие 2.1. Профессиональное обучение 

и дополнительное профессиональное образование безработных 

граждан, всего 
из них 

 300 534,3 71 394,0 76 836,7 76 151,8 76 151,8 2.2.1.1–2.2.1.6 

101. областной бюджет  300 534,3 71 394,0 76 836,7 76 151,8 76 151,8  

102. Мероприятие 2.2. Профессиональное обучение 

и дополнительное профессиональное образование женщин 

в период отпуска по уходу за ребенком до достижения 

им возраста трех лет, всего 
из них 

 18 000,0 4500,0 4500,0 4500,0 4500,0 2.2.1.7–2.2.1.9 

103. областной бюджет  18 000,0 4500,0 4500,0 4500,0 4500,0  
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту постановления Правительства Свердловской области  

«О внесении изменений в государственную программу Свердловской области 

«Содействие занятости населения Свердловской области до 2024 года», 

утвержденную постановлением Правительства Свердловской области 

от 21.10.2013 № 1272-ПП» 
 

1. Состояние законодательства в данной сфере правового 

регулирования  

«Бюджетный кодекс Российской Федерации», постановление Правительства 

Свердловской области от 17.09.2014 № 790-ПП «Об утверждении Порядка 

формирования и реализации государственных программ Свердловской области», 

постановление Правительства Свердловской области от 21.10.2013 № 1272-ПП 

«Об утверждении государственной программы Свердловской области 

«Содействие занятости населения Свердловской области до 2024 года» (далее –

 государственная программа). 

 

2. Обоснование необходимости принятия проекта постановления 

В связи с необходимостью обеспечения обучения и получения 

дополнительного профессионального образования женщинами в период отпуска 

по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в подпрограмму 2 

«Профессиональное обучение, профессиональная ориентация, психологическая 

поддержка и социальная адаптация на рынке труда» государственной программы 

внесены следующие изменения: 

1) описательная часть мероприятия 2.2 «Профессиональное обучение 

и дополнительное профессиональное образование женщин в период отпуска 

по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет» в пункте 2 главы 2 

государственной программы изложена в следующей редакции: 

«Реализация мероприятия осуществляется в рамках предоставления 

государственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному 

профессиональному образованию женщин в период отпуска по уходу за ребенком 

до достижения им возраста трех лет в соответствии с административным 

регламентом, утверждаемым приказом Департамента, и постановлением 

Правительства Свердловской области от 15.02.2012 № 122-ПП «О реализации 

отдельных полномочий Свердловской области в области содействия занятости 

населения».»; 

2) значение целевого показателя 2.2.1.7 «Численность женщин в период 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, приступивших 

к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному 

образованию» (строка 43 приложения № 1 к государственной программе) 

увеличено на 2021–2024 годы с 0 до 350 человек ежегодно; 

3) финансирование мероприятия 2.2 «Профессиональное обучение 

и дополнительное профессиональное образование женщин в период отпуска 

по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет» на 2021–2024 годы 

увеличено с 0 до 4500,0 тыс. рублей ежегодно (строки 102 и 103 таблицы 2 
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 6 

приложения № 2 к государственной программе) за счет снижения 

финансирования по мероприятию 2.1 «Профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное образование безработных граждан» (строки 

100 и 101 таблицы 2 приложения № 2 к государственной программе) без 

изменения значения целевого показателя 2.2.1.1 «Численность безработных 

граждан, приступивших к профессиональному обучению и дополнительному 

профессиональному образованию, включая обучение в другой местности». 

 

3. Прогноз социально-экономических и иных последствий принятия 

проекта постановления 

Принятие проекта постановления позволит обеспечить обучение и 

получение дополнительного профессионального образования женщинам в период 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

 

4. Финансово-экономическое обоснование проекта постановления 

Принятие проекта постановления не требует дополнительного 

финансирования из областного бюджета. 

 

5. Сведения о подготовке проекта с учетом методики проведения 

антикоррупционной экспертизы 

Настоящий проект постановления Правительства Свердловской области 

подготовлен с учетом методики проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, 

утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации 

от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов». 

 

6. Сведения о подготовке проекта постановления с учетом процедур, 

установленных правовыми актами, регламентирующими предмет 

регулирования проекта постановления (проведение оценки регулирующего 

воздействия, общественного обсуждения и иных процедур) 

В отношении проекта постановления не требуется проведение оценки 

регулирующего воздействия.  

 

7. Предложения по подготовке и принятию правовых актов 

Правительства Свердловской области, необходимых для реализации 

принимаемого проекта акта 

Принятие проекта постановления не потребует внесения изменений 

и дополнений в нормативные правовые акты Свердловской области. 

 

 

Директор Департамента по труду  

и занятости населения Свердловской области           Д.А. Антонов 
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Панкратова Юлия Георгиевна 

(343) 312-00-18 (доб. 028) 


